
Circolare  1/2011 

Progetti individuali a catalogo. Percentuali dirigenti formati 

A partire dagli Avvisi 2011 decade nei piani formativi, per i soli progetti individuali a catalogo, 

il requisito della formazione di almeno il 50% dei dirigenti previsti. Potranno essere quindi 

portati a rendiconto tutti i dirigenti la cui percentuale di ore di assenza non superi il 30% delle 

ore di formazione previste. Restano fermi tutti gli altri parametri di validità. 

Inoltre, nel caso in cui nello stesso piano formativo siano presenti più progetti individuali a 

catalogo, sarà possibile operare alcune compensazioni tra un progetto individuale a catalogo 

e l’altro: ad esempio se in un progetto vengono formati meno dirigenti del previsto la quota di 

contributo Fondir residua potrà essere utilizzata per coprire i costi di eventuali dirigenti 

formati in soprannumero in altri progetti a catalogo dello stesso piano. In questo caso il 

contributo potrà essere riconosciuto in misura del corso a catalogo che presenta il costo 

inferiore. 


